
Заявление педагога, вне зависимости от способа подачи, попадает в КАИС «Аттестация».

КАИС «Аттестация» в автоматическом режиме:
• определяет конкретный срок проведения аттестации для каждого педагогического работника индивидуально с 

учетом срока действия ранее установленной квалификационной категории;

• формирует состав комиссии для осуществления всестороннего анализа результатов профессиональной 
деятельности педагогического работника, аттестующегося в целях установления первой или высшей 
квалификационной категории (5 специалистам придут на эл. адреса (указанные в КАИС) приглашения принять 
участие в оценке; первые 3 специалиста, которые дадут согласие, войдут в состав комиссии);

Комиссия в течение 5 календарных дней с даты формирования состава комиссии осуществляет всесторонний 
анализ результатов профессиональной деятельности педагогического работника, аттестующегося в целях 
установления первой или высшей квалификационной категории, в электронном виде. 

Каждый член комиссии получает персональный доступ в КАИС «Аттестация» к документам и материалам, 
предоставленным аттестующимся педагогическим работником в ЭПП, дополнительным документам, 
предоставленным аттестующимся педагогическим работником через ЕПГУ, скан-копии информационно-
аналитической справки о результатах профессиональной деятельности за межаттестационный период 
аттестующегося педагогического работника, размещенной в КАИС

После внесения всеми членами комиссии результатов всестороннего анализа профессиональной деятельности 
(баллы, комментарии и рекомендации) в КАИС «Аттестация» автоматически формируется протокол оценки 
результатов профессиональной деятельности педагогического работника, аттестующегося в целях установления 
первой или высшей квалификационной категории.

Членам комиссии категорически запрещается устанавливать прямые контакты с педагогическими работниками, 
материалы которых они в данный момент рассматривают!

Специалистам дается 3 календарных дня, чтобы подтвердить/отклонить участие в процедуре.


